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PRESSEINFORMATION 
 
 
 

Bessere Vorsorge für Kinder bis 12 Jahre 
 
München, 31. Juli 2008 – Ein Kind aufwachsen zu sehen, ist wie eine kleine Abenteuerreise. 

Damit Eltern stets den Überblick über den Entwicklungsstand ihrer Heranwachsenden 

haben, gibt es die ärztlichen Vorsorgeuntersuchungen U1 bis U9 sowie J1. Diese U-

Untersuchungen weisen jedoch laut Empfehlung der Kinder- und Jugendärzte Lücken auf. 

Nicht ausreichend abgedeckt sind die Entwicklungsstufen im Alter von 3 Jahren und die 

Untersuchungen im Alter von 7 Jahren.  

 

Um diese Lücken zu schließen, bietet die SBK (Siemens-Betriebskrankenkasse) ab sofort 

mehr Vorsorgeleistungen und einen besonderen Service für Familien mit Kindern unter 12 

Jahren. Mit dem Angebot „SBK VorsorgePlus“ erweitert die SBK die U-Untersuchungen um 

die Komponenten U7a im Alter von 3 Jahren und U10 nach der Einschulung. Darüber hinaus 

bietet sie einen speziellen Erinnerungsservice, der Eltern stets über anstehende 

Untersuchungen und Impfungen informiert sowie eine telefonische Vorsorgeberatung für 

Fragen rund um Kinderkrankheiten und Kindervorsoerge. Der neue Service schließt somit 

Versorgungsdefizite und verbessert die Qualität in der Versorgung heranwachsender Kinder. 
 

Alle Leistungen des Programms „SBK VorsorgePlus“ im Überblick: 
 

Leistungsspektrum U7a: 

Bei der Vorsorgeuntersuchung U7a werden Kinder zwischen dem 33. und 36. Lebensmonat 

über die normale Untersuchung hinaus auf allergische Erkrankungen, Sozialisations- und 

Verhaltensstörungen, Übergewicht, Sprachentwicklungsstörungen sowie Zahn-, Mund- und 

Kieferanomalien untersucht. 

 

Leistungsspektrum U10: 

Beim erweiterten Vorsorgeschutz U10 werden Kinder nach der Einschulung speziell auf 

Lese-Rechtschreib- und Rechenstörungen, Störungen der motorischen Entwicklung sowie 

Verhaltsstörungen untersucht. 
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Impf- und Vorsorgeerinnerung: 

Damit Eltern Vorsorgeuntersuchungen und Impftermine nicht vergessen, bietet die SBK 

einen speziellen Erinnerungsservice für anstehende Untersuchungen und Impftermine. Die 

kostenlose Anmeldung funktioniert ganz einfach online über www.unserbaby.sbk.org. 

 

Vorsorgeberatung: 

Versicherte haben die Möglichkeit, sich bei der telefonischen Vorsorgeberatung Rat von 

medizinischem Fachpersonal einzuholen. 

 

„Wir sind überzeugt, mit dem Programm SBK VorsorgePlus einen wesentlichen Schritt zur 

Verbesserung der Gesundheit unserer Kinder beitragen zu können“, fasst Dr. Hans 

Unterhuber, Vorstandsvorsitzender der SBK, das Engagement der Betriebskrankenkasse 

zusammen. „Gerade in der Wachstumsphase wollen wir die Kinder unserer Kunden noch 

intensiver als bisher begleiten und ihnen das Gefühl geben, sich gut aufgehoben zu wissen“, 

so Unterhuber weiter. 
 

Der Vertrag für das Programm SBK VorsorgePlus wurde mit dem Bundesverband der 

Kinder- und Jugendärzte (BVKJ) abgeschlossen und gilt seit dem 01. Juni 2008 

flächendeckend für das gesamte Bundesgebiet. Mehr Informationen zu allen Leistungen von 

SBK VorsorgePlus erhalten Sie unter: www.unserbaby.sbk.org. 
 
 
 
Über die SBK: 
Die SBK (Siemens-Betriebskrankenkasse) ist eine geöffnete, bundesweit tätige Betriebskrankenkasse 
und gehört mit rd. 720.000 Versicherten und rd. 500.000 Mitgliedern zu den vier größten 
Betriebskrankenkassen und zu den 25 größten Krankenkassen in Deutschland, bei den bundesweit 
geöffneten Kassen nimmt sie Platz 10 ein. Die SBK ist mit 76 Geschäftsstellen und rund 900 
Mitarbeitern nah bei ihren Kunden. Sie betreut ferner über 71.000 Firmenkunden bundesweit. 
Die Siemens-Betriebskrankenkasse feiert im Jahre 2008 ihr 100-jähriges Jubiläum. In ihrer 100-
jährigen Geschichte stand und steht der Mensch immer im Mittelpunkt ihres Handelns. Sie unterstützt 
auch heute ihre Kunden bei allen Themen rund um die Themen Versicherung, Gesund bleiben und 
Gesund werden. Dies bestätigen im Vorfeld des Jubiläumsjahrs auch die Kunden. Die SBK ist laut 
Kundenmonitor Deutschland 2007 Deutschlands kundenfreundlichste Krankenkasse. Beim 
Wettbewerb „Deutschlands kundenorientierteste Dienstleister“ 2008 war die SBK die bestplatzierte 
Krankenkasse. Gleichzeitig konnte sich die SBK im Wettbewerb „Deutschlands beste Arbeitgeber“ auf 
Anhieb unter den besten 100 Unternehmen platzieren. 
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Für Rückfragen und Bildmaterial: 
 
SBK 
Franziska Wolschk 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
Heimeranstraße 31 
80339 München 
Telefon: +49 (0) 89 62700-776 
E-Mail: franziska.wolschk@sbk.org 
Internet: http://www.sbk.org 
 
 
Süddeutscher Verlag onpact GmbH 
Heike-Maria Stilling 
Isartalstraße 49 
80469 München 
Telefon: +49 (0) 89 759 003 -127   
Fax: +49 (0) 89 759 003-10 
E-Mail: heike.stilling@sv-onpact.de 
Internet: http://www.sv-onpact.de 


